Na temelju ¢l. 7. Pravilnika o dodjeli Kukuljeviceve povelje, Glavni odbor
27. rujna 2012. godine, donio je izmjene i dopune Poslovnika Ocjenjivackoga odbora za
dodjelu Kukuljeviceve povelje.

Poslovnik Ocjenjivackoga odbora
za dodjelu Kukuljevi¢eve povelje

Clanak 1.

ren .

konstituirajuéu sjednicu Ocjenjivackoga odbora za dodjelu Kukuljevi¢eve povelje (u
daljnjem u tekstu: Ocjenjivacki odbor), na kojoj se bira predsjednik Ocjenjivackog
odbora.

Predsjednik Ocjenjivackoga odbora bira se tajnim glasovanjem ako Clanovi ne
odlu¢e da se glasuje javno. Za predsjednika je izabran onaj ¢lan koji dobije vecinu
glasova svih ¢lanova Ocjenjivackoga odbora.

Ocjenjivacki odbor izmedu svojih ¢lanova bira i zamjenika predsjednika
Ocjenjivackoga odbora da bi Ocjenjivacki odbor mogao raditi u slucaju predsjednikove
sprijeCenosti.

Clanak 2.

Sjednicu novokonstituiranog Ocjenjivackoga odbora saziva predsjednik
Ocjenjivackoga odbora, koji predlaze i dnevni red. Sjednica se moze odrzati ako joj
prisustvuje veéina ¢lanova Ocjenjivackoga odbora. Na sjednice Ocjenjivackoga odbora

.....

Odluke na sjednici donose se ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova Ocjenjivackoga
odbora. Predsjednik Ocjenjivackoga odbora moze sazvati i sjednicu elektroniCkim putem.
Kod elektroni¢kog glasovanja odreduje se rok u kojemu ¢lanovi Ocjenjivackoga odbora
trebaju glasovati. Po proteku utvrdenog roka glasovanje se zatvara, a predsjednik
Ocjenjivackoga odbora utvrduje rezultate glasovanja. Donesene su odluke valjane ako se
za njih izjasnila vecina €lanova Ocjenjivackoga odbora.

Clanak 3.

U skladu s odredbama Pravilnika o dodjeli Kukuljeviceve povelje obrazlozeni
zahtjevi za dodjelu Kukuljeviceve povelje dostavljaju se OcjenjivaCkom odboru, a
sadrze: radnu biografiju, bibliografiju stru¢nih i znanstvenih radova i obrazloZenje
doprinosa kandidata.



Radna biografija obuhvaéa: podatke o $kolovanju, stru€noj spremi i zaposlenju;
podatke o napredovanju u struci (stru¢na zvanja, znanstveni stupnjevi, napredovanje na
radnom mijestu), podatke o opéem struénom i/ili znanstvenom doprinosu (inovativni
projekti, sudjelovanje u izobrazbi buduéih knjiznicara ili stalnom strucnom usavrsavanju,
rad u Hrvatskom knjizni¢arskom drudtvu, rad na popularizaciji struke). U obrazloZenju
doprinosa kandidata obrazlaze se vaZnost kandidatova doprinosa unapredenju

e

knjiZni¢arske djelatnosti.

O pristiglim zahtjevima Ocjenjivaki odbor raspravlja na sjednicama. Prije
donosenja kona¢nog prijedloga o kandidatu Ocjenjivacki odbor moZze traziti dopune,
objasnjenja i popunu dokumentacije za predlozenog kandidata, a predlagatelj je duZan
trazene dokumente dostaviti.

Za svakog se kandidata odreduje izvjestitelj koji se bira izmedu ¢lanova
Ocjenjivackog odbora.

Clanak 4.

Konagan prijedlog za dodjelu Kukuljeviceve povelje za svakog kandidata
utvrduje se na sjednici Ocjenjivatkoga odbora nakon izvjestiteljeva misljenja
potkrijepljenoga podacima.

Ocjenjivacki odbor glasuje tajnim glasovanjem o kandidatima za dodjelu
Kukuljevi¢eve povelje.

Odbijenim prijedlogom za dodjelu Kukuljeviceve povelje smatra se onaj za koji
se potvrdno nije izjasnila vec¢ina svih ¢lanova Ocjenjivackoga odbora.

Clanak 5.

Ocjenjivacki odbor svoj obrazloZeni pismeni prijedlog za dodjelu Kukuljevi¢eve
povelje dostavlja Glavnom odboru Hrvatskoga knjizni¢arskog drustva u primjerenom

o s

roku prije odrZavanja Skupstine Hrvatskoga knjiZni¢arskog drustva.

sen

Ocjenjivacki odbor isto tako izvjestava Glavni odbor Hrvatskoga knjizni¢arskog
drustva o neusvojenim zahtjevima za dodjelu Kukuljevi¢eve povelje.

Clanak 6.

cen

Na Skupstini Hrvatskoga knjizniarskog druStva predsjednik Ocjenjivackoga
odbora, odnosno njegov zamjenik ili drugi ¢lan kojega odredi Ocjenjivacki odbor
priopéava konatne prijedloge s kra¢im obrazloZzenjem o kandidatima za dodjelu
Kukuljevi¢eve povelje.

Predstavnik Ocjenjivadkoga odbora sudjeluje pri uruCivanju Kukuljeviceve
povelje izabranom kandidatu.



Clanak 7.

Oblik i sadrzaj Kukuljeviceve povelje odreduje Glavni odbor Hrvatskoga

knjiznicarskog drustva.

Clanak 8.

Sve administrativne poslove za Ocjenjivagki odbor obavlja tajnistvo Hrvatskoga

knjizni¢arskog drustva.

Tajnik Hrvatskoga knjizniarskog drudtva ili osoba koju odredi Glavni odbor

Hrvatskoga knjizni¢arskog drudtva obavlja tajnitke poslove i vodi zapisnik o sjednicama
Ocjenjivatkoga odbora.

IV

Tajnik Hrvatskoga knjizniarskog drustva vodi i upisnik o dodijeljenim
Kukuljevi¢evim poveljama i ¢uva arhivu o radu Ocjenjivatkoga odbora.

Clanak 9.

Poslovnik Ocjenjivackoga odbora za dodjelu Kukuljeviceve povelje stupa na
snagu danom dono3enja.

U Osijeku, 27. rujna 2012. godine



